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ZAPYTANIE OFERTOWE

Wéjt Gminy todygowice zaprasza do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia
prowadzone z wytgczeniem przepiséw ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych
(t.j. Dz. U. 2022, poz. 1710 ze zm.)

,Petnienie funkcji Wychowawcy w swietlicy Srodowiskowej w todygowicach”

Zamoéwienie jest wspétfinansowane ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 9.
Wtaczenie spoteczne, Dziatanie 9.2 Dostepne i efektywne ustugi spoteczne i zdrowotne w ramach
projektu

Wspoalny Stownik Zaméwien CPV

85312100-0 Ustugi opieki dziennej

85312110-3 Ustugi opieki dziennej nad dzie¢mi

85312120-6 Ustugi opieki dziennej nad dzieémi i mtodziezg niepetnosprawna

I. Przedmiot zamoéwienia:

1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i prowadzenie Swietlicy S$rodowiskowej
w todygowicach w okresie od dnia podpisania umowy do 30.06.2023 r.

2. Forma zatrudnienia: umowa zlecenia.

3. Wymiar czasu pracy: do 5 godzin dziennie (w dni robocze i soboty miedzy 13.00 a 19.00)- co
ostatecznie ustalone zostanie na podstawie potrzeb zgodnie z rekrutacjg uczestnikéw. Zaktada sie, ze w
ramach zamdwienia zostanie zrealizowane 500 godzin ustugi.

4. Pfatnos$é: miesieczna.

5. Miejsce pracy: todygowice, ul. Krélowej Jadwigi 6.

6. Praca wymaga przemieszczania sie w terenie wtasnym samochodem. Wymagany kontakt
telefoniczny i osobisty z uczestnikami Swietlicy i Kierownikiem projektu.

7. Zamawiajgcy zapewni siedzibe swietlicy niezbedne wyposazenie i materiaty dydaktyczne na potrzeby
prowadzonych zajeé¢. W ramach sSwietlicy planowane s3 zajecia przyrodnicze, matematyczne, jezykowe,
artystyczne, robotyka, wycieczki.

Il. Obowiazki osoby sktadajacej oferte
Zakres zadan  wykonywanych na stanowisku  wychowawca S$wietlicy $rodowiskowej
w todygowicach:

a) przygotowanie oraz realizacja planu dziatalnosci Swietlicy wprowadzajgc réznorakie
formy zaje¢ wspierajacych proces edukacyjny, integrowania grupy, uwrazliwienia dzieci
na drugiego cztowieka, a takie dbatos¢ o rozwdj lokalnego patriotyzmu i poczucia
wspdlnoty i pokazania jak spedzaé wolny czas,

b) opracowanie regulaminu Swietlicy,



C) opracowywanie scenariuszy oraz organizowanie przedsiewzie¢ kulturalnych
i $rodowiskowych w ramach Swietlicy,

d) kierowanie bieigcg dziatalnoécig Swietlicy i nadzér nad prowadzonymi zajeciami
z uczestnikami,

e) rekrutacja uczestnikéw Swietlicy,

f) prowadzenie wsparcia dla uczestnikéw projektu, zgodnie z ustalonymi potrzebami,

g) prowadzenie zajeé¢ profilaktycznych lub usprawniajgcych wystepujgce zaburzenia Ilub
wyréwnywania brakéw w materiale edukacyjnym dzieci i mtodziezy do 18 roku zycia w formie i
metodami dostosowanymi do wieku i potrzeb uczestnikdw. Zajecia przeprowadzone beda
zgodnie z harmonogramem uzgadnianym z Kierownikiem placéwki,

h) motywowanie uczestnikdw projektu do postepédw w doskonaleniu nabytych na zajeciach
umiejetnosci oraz usprawnianie zdiagnozowanych zaburzen, a takze wyréwnywanie brakow
edukacyjnych w toku systematycznych ¢wiczen, wdrazanie do twérczej aktywnosci oraz
stymulowanie prawidtowego rozwoju wychowankow,

i) zachecanie uczestnikéw projektu do systematycznej pracy usprawniajgcej zaburzone funkcje z
wykorzystaniem réznych metod prowadzenia terapii oraz form zaje¢ indywidualnych i
grupowych,

i) prowadzenie list obecnosci uczestnikdw na zajeciach,

k) sprawowanie opieki nad wychowankami w tym uczestniczagcymi w zajeciach poza swietlicg
aktywna integracja uczestnikéw Swietlicy — nie wiecej niz 15 oséb,

) wzmacnianie wsrdd uczestnikdw poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej,

m) wspoétpraca z personelem projektu celem realizacji zamierzonych dziatan
i osiggniecia zaplanowanych celéw projektu,

n) wspodtpraca ze szkotami, do ktdérych wuczeszczajg wychowankowie, z kuratorami
rodzinnymi, pracownikami socjalnymi; asystentem rodziny w opracowywaniu planu
pomocy dzieciom w indywidualnych przypadkach

0) wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz zachecanie ich do wspétpracy w
rozwigzywaniu problemoéw dziecka oraz do udziatu w biezgcym zyciu swietlicy,

p) wspodfpraca z organizacjami spotecznymi, instytucjami kultury i innymi placéwkami
w zakresie dziatalnosci na rzecz uczestnikdw swietlicy,

g) zapewnienie pomocy dydaktycznych lub korzystanie z pomocy dydaktycznych znajdujgcych sie
na wyposazeniu placéwki oraz opracowanie materiatéw koniecznych do realizacji przedmiotu
zamoéwienia

r) odpowiedzialnos¢ za powierzony majatek,

s) udziat w dziatalnosci edukacyjnej, kulturalnej i rekreacyjnej Swietlicy,

t) organizacja wyjazddw integracyjnych,

u) uczestnictwo w wyjazdach integracyjnych, pobudzanie aktywnosci uczestnikdw,

v) uczestnictwo w kontrolach dziatalnosci swietlicy prowadzonych przez jednostki zewnetrzne,

w) prowadzenie wsérdd uczestnikéw swietlicy dziatan promocyjnych na temat zrédet finansowania
projektu,

X) prowadzenie niezbednej dokumentacji tj. dzienniki zajeé, opracowywanie miesiecznych planéw
zajeé, sprawozdan, raportow,

y) stata wspétpraca z Kierownikiem projektu i dostarczanie na jego wezwanie niezbednej
dokumentacji z zakresu dziatalnosci Swietlicy

Osoba sktadajgca oferte oprécz pracy bezposrednio z uczestnikami projektu bedzie:

a) wykonywata swoje zadania w sposéb staranny, skuteczny i terminowy, zgodnie
z harmonogramem zajec¢ ustalonym przez Kierownika placéwki,

b) terminowo i wtasciwie realizowata powierzone zadania projektowe,



c) ewidencjonowata godziny i zrealizowane zadania dotyczace wykonywanych obowigzkéw
w systemie miesiecznym, w sposdb zgodny z obowigzujagcymi Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkéw ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014 — 2020.

d) przedstawiata dokumenty rozliczeniowe niezwtocznie po zakornczeniu kazdego miesiaca,

e) przeprowadzata analize postepdéw zdiagnozowanych problemoéw oraz przygotuje ewaluacje,

f) prowadzita dokumentacje zgodnie =z Regulaminem placéowki i wymogami projektu,
w szczegdlnosci: plan pracy dostosowany do zdiagnozowanych potrzeb grupy docelowej, karty pracy
indywidualnej oraz dziennik zaje¢ grupowych,

g) propagowata dziatania informacyjno-promocyjne dot. realizowanego projektu oraz przestrzegata
zasad réwnosci  szans i niedyskryminacji, w tym zasady dostepnosci dla o0séb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn,

h) przestrzegata przepisdw o ochronie danych osobowych, zgodnie z Ustawg,

i) zobowigzana do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji stuzbowych dot. dziatalnosci placéwki,
jej uczestnikow i ich rodzin.

lll. Warunki wymagane od Wykonawcy
O udzielenie zamdéwienia moze ubiegad sie Oferent, ktéry osobiscie wykona przedmiot zamédwienia,
spetnia i akceptuje ponizsze warunki udziatu, potwierdzone zatgcznikami do oferty:

Wymagania niezbedne:
a) obywatelstwo polskie;
b) posiadanie zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
c) kwalifikacje zawodowe:

e wyksztatcenie wyzisze — kierunek pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program
obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekuniczo-wychowawczg lub

e na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z
zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej;

e co najmniej wyksztatcenie srednie i udokumentowane co najmniej 3-letni staz pracy
z dzie¢mi lub rodzing;

d) kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
jest mu zawieszona ani ograniczona;

e) kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego;

f) kandydat nie byt karalny za przestepstwo umysine lub przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

g) kandydat nie figuruje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym;

h) nieposzlakowana opinia;

i) prawo jazdy kat. B oraz samochdd do dyspozycji.

Wymagania dodatkowe:

a) znajomos$é przepisOw: ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej;

b) szerokie umiejetnosci w zakresie animacji spotecznej;

c) umiejetnos¢ pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wtasnej;

d) umiejetnos¢ pracy z dzie¢mi i mtodziezg;

e) umiejetnos¢ pracy w zespotem — komunikatywnos¢;

f) odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania - terminowos$¢, doktadnosé, odpowie-
dzialnos¢;



g) umiejetnosc radzenia sobie w sytuacjach stresogennych;

h) wysoka kultura osobista i mite usposobienie;

i) dyspozycyjnos¢;

i) znajomos¢ obstugi komputera — Pakiet Office, Internet;

k) komunikatywnos$¢, sumiennos$¢, obowigzkowosé oraz uczciwosé;
I) brak przeciwwskazan do pracy na danym stanowisku.

Istotne warunki:

1. Wykonawca bedzie zobowigzany do oznakowania wszystkich dokumentéw przekazywanych
uczestnikom i Zamawiajgcemu, zgodnie z aktualnie obowigzujgacymi zasadami Podrecznika
wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i
promoc;ji.

2. Wykonawca nie moze by¢ osoba zatrudniona w instytucji uczestniczgcej w realizacji RPO WM
(rozumie sie przez to 1Z RPO lub instytucje, do ktdrej IZ RPO delegowata zadania zwigzane z
zarzgdzaniem RPO) na podstawie stosunku pracy chyba, ze nie zachodzi konflikt intereséw lub
podwdjne finansowanie (zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020).

3. Wykonawca ma obowigzek przekazywania na biezgco Zamawiajgcemu wszelkiej dokumentacji
zwigzanej z realizacjg zamdwienia.

IV. Termin i sposéb sktadania oferty

1. Nie dopuszcza sie sktadania ofert czesciowych ani ofert wariantowych.

2. Termin zwigzania ofertg: 30 dni.

3. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 14.11.2022 r. do godz. 09:00.

1. Oferte mozna ztozy¢ (nalezy wybrac tylko jedng z ponizszych form):

a) przesta¢ drogg pocztowa lub kurierem na adres Zamawiajgcego: Gmina todygowice, ul.
Pitsudskiego 75, 34 -325 todygowice w zamknietej kopercie oznaczonej danymi Wykonawcy z
dopiskiem: ,Oferta na petnienie funkcji wychowawcy- nie otwierac”;

b) ztozy¢ osobiscie w siedzibie Zamawiajgcego: Gmina todygowice, ul. Pitsudskiego 75, 34 -325
todygowice w zamknietej kopercie oznaczonej danymi Wykonawcy z dopiskiem: , Oferta na
petnienie funkcji wychowawcy- nie otwieraé”;

c) przesta¢ jako zatgcznik do wiadomosci na adres e-mail: zp@lodygowice.pl wskazujgc w jej
tytule , Oferta na petnienie funkcji wychowawcy nie otwiera¢” w formacie pdf, w formie skanu
podpisanego oryginatu oferty lub podpisang za pomocg kwalifikowanego podpisu
elektronicznego, podpisu zaufanego lub osobistego;

2. Liczy sie data i godzina wptywu oferty do Zamawiajgcego.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

4. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zataczniki do zapytania
ofertowego:

1) Formularz ofertowy — zatgcznik 1.

2) Oswiadczenie o spetnianiu wymogdw dot. kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego — zatgcznik
2.

3) Oswiadczenia pozostate - zatgcznik 3.

4) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe oraz
dodatkowe kwalifikacje, w tym co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w pracy z dzie¢mi
(kwalifikacje  potwierdzone np. dyplomami, $wiadectwami ukonczenia  studiéw
podyplomowych, referencjami, kopiami zaswiadczerr, umdw, $wiadectw pracy lub innymi
dokumentami).

5. Zaproponowana przez Wykonawce kwota brutto za wykonanie zamdwienia musi uwzgledniac
wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem zaméwienia, w tym dojazd do placédwki we wiasnym
zakresie, przygotowanie materiatéw do zajeé, podatki, ubezpieczenie ZUS, itp. Kazdy Oferent,
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niezaleznie od tego czy prowadzi czy nie prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg, w ofercie podaje
cene brutto, tj. zawierajacg petny koszt ponoszony przez Zamawiajgcego. Oznacza to, ze w
przypadku firm cena zawiera podatek VAT, a w przypadku osdb fizycznych uwzglednia koszt
ubezpieczenia ZUS i podatku dochodowego, konieczny do poniesienia przez Zamawiajgcego.
Zaproponowana przez Oferenta cena nie ulega zmianie przez caty okres wykonywania zlecenia.
Nadestanych ofert oraz kosztédw udziatu w postepowaniu nie zwracamy.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zadac od oferentéw wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

V. Kryterium wyboru oferty: cena 100%.

sesli cena wykazana w ofercie wybranej w wyniku przeprowadzonej procedury bedzie wyzsza niz kwota,
jaka Zamawiajgcy moze przeznaczy¢ na realizacje zamodwienia, i zwiekszenie to nie bedzie mogto zostac
sfinansowane w ramach projektu, Zamawiajgcy podejmie z wybranym Wykonawcg negocjacje w celu
obnizenia ceny. Jesli negocjacje nie zakoriczg sie powodzeniem, ztozona oferta zostanie odrzucona.
Wodwczas Wykonawcy nie przystuguja roszczenia przeciwko Zamawiajgcemu.

VI. Warunki ptatnosci

1.

2.

3.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w cyklach miesiecznych, za faktyczng liczbe przepracowanych
godzin, zgodnie z harmonogramem uzgodnionym z Kierownikiem projektu i po wystawieniu
faktury/rachunku przez Wykonawce do 5 dnia nastepnego miesigca, z zastrzezeniem, ze ostatnia
faktura/rachunek wptynie do Zamawiajgcego do dnia 30 czerwca 2023 r.

Termin ptatnosci faktury do 21 dni od dnia wptywu prawidtowo wypetnionego dokumentu
ksiegowego do Zamawiajgcego, z zastrzezeniem, ze Wykonawca moze wystawi¢ dokument
ksiegowy, stanowigcy podstawe do wyptaty wynagrodzenia po potwierdzeniu przez
Zamawiajgcego poprawnosci wykonania ustugi.

Termin zaptaty moze by¢ wydtuzony, w przypadku nieotrzymania przez Zamawiajgcego Srodkdow
finansowych od Instytucji Zarzagdzajacej. Z tego tytutu nie nalezg sie Wykonawcy odsetki za
zwtoke.

VII. Dodatkowe informacje mozna uzyskac:

W nastepujacych godzinach:

poniedziatek, wtorek, sroda: 7% do 15%, czwartek od 7% do 16%, pigtek od 7% do 13%*
- w siedzibie Urzedu Gminy todygowice, ul. Pitsudskiego 75, 34-325 todygowice

- telefonicznie pod numerem telefonu (33) 863 05 26;

- mailowo: zp@lodygowice.pl

VIII. Zataczniki

Zatgcznik nr 1 - Formularz ofertowy,

Zatgcznik nr 2 - Oswiadczenie o spetnianiu wymogow dot. kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego,
Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenia pozostate.

Wjt Gminy todygowice
Andrzej Pitera



